1-الاشارة إلى المؤشرات موضوع الاعتراض عبر وضع علامة (x):

	
	3- الديمومة
	
	2- التصرف
	
	1-  الحوكمة

	
	VII - تعهد وصيانة الممتلكات البلدية 
	
	 IV - التصرف في الموارد البشرية 
	
	I - تطبيق المقاربة  التشاركية 

	
	مسك دفترين لجرد المرافق والتجهيزات وتحيينهما دوريا (العقارات والمنقولات).
	1.7
	
	وضع وتنفيذ برنامج سنوي لتدعيم قدرات التصرف بالجماعة المحلية (PARC).
	1.4
	
	انعقاد الجلسات التمهيدية لمجلس الجماعة المحلية  (4 جلسات).
	1.1

	
	نسبة الإعتمادات المخصصة للصيانة بالعنوانين الأول والثاني مقارنة باعتمادات الجزء 3 من العنوان الثاني (الإستثمارات المباشرة).
	2.7
	
	 مسك مذكرات إدارية لتوزيع العمل بين الأعوان وتحيينها بصفة دورية.
	2.4
	
	انعقاد الدورات العادية لمجلس الجماعة المحلية  (4 دورات).
	2.1

	
	نسبة المصاريف المنجزة بعنوان الصيانة بالعنوانين الأول والثاني مقارنة بجملة المصاريف المنجزة بالجزء 3 من العنوان الثاني (الإستثمارات المباشرة).
	3.7
	
	 V- التصرف في الموارد المالية
	
	سعي الجماعة المحلية لاتخاذ إجراءات إضافية تعكس تطبيق المقاربة التشاركية في اتخاذ القرارات (إستشارة المتساكنين، القرار المشترك،..).   
	3.1

	
	
	
	
	نسبة إنجاز نفقات العنوان الأول من الميزانية (باعتبار الفترة التكميلية) مقارنة بالتقديرات النهائية (المنجز / التقديرات النهائية).
	1.5
	
	
	

	
	VIII  -تطهير الديون 
	
	نسبة الإنجاز المالي لبرنامج الإستثمار السنوي PAI (المتعهد به / التقديرات).
	2.5
	
	II  - الشفافية والنفاذ للمعلومة

	
	وضع مخطط لتطهير الديون المتخلدة بذمة الجماعة المحلية. 
	1.8
	
	
	
	
	

	
	ترسيم إعتمادات بالميزانية لخلاص الديون طبقا لمخطط تطهير الديون.
	2.8
	
	 - VIالتصرف في الصفقات العمومية 
	
	إطلاع المواطنين على الوثائق الأساسية للتصرف الإداري والمالي للجماعة المحلية عبر شبكة الأنترنات. 
	1.2

	
	
	
	
	مسك جدول قيادة لمتابعة إنجاز الصفقات العمومية وفق البرنامج التقديري المنشور على موقع المرصد الوطني للصفقات العموميةومتابعة تنفيذها.
	1.6
	
	
	

	
	خلاص كل الديون المبرمجة بالميزانية.
	3.8
	
	
	
	
	
	

	
	IX- تحسين الموارد الذاتية 
	
	إحترام روزنامة تنفيذ الصفقات العمومية وفق البرنامج التقديري المنشور على الموقع  الوطني للصفقات العمومية.
	2.6
	
	إعتماد الجماعة المحلية على وسائل إضافية لإعلام المواطنين.
	2.2

	
	التحيين السنوي لجداول تحصيل المعاليم الموظفة على العقارات المبنية والأراضي غير المبنية (TIB ،TNB ).
	1.9
	
	
	
	
	
	

	
	نسبة استخلاص الموارد الذاتية مقارنة بالتقديرات.
	2.9
	
	خلاص الخدمات والأشغال في أجل أقصاه 45 يوما من تقديم مؤيدات الخلاص.  
	3.6
	
	III – آليات التصرف في الشكاوى 

	
	نسبة تطور الموارد الذاتية مقارنة بالسنة الفارطة.
	3.9
	
	إحترام الآجال القانونية للختم النهائي للصفقات العمومية.
	4.6
	
	تكليف إطار للتصرف في الشكاوى ومعالجتها ومتابعتها.
	1.3

	
	X– التصرف البيئي والإجتماعي
	
	
	مسك دفتر محين لتضمين الشكاوى ومعالجتها ومتابعتها.
	2.3

	
	احترام الإجراءات المتعلقة بالمؤثرات البيئية والإجتماعية لمشاريع  الجماعة المحلية.
	1.10
	
	
	معالجة نسبة معينة من الشكايات في أجل أقصاه 21 يوما.
	3.3

	
	

مجموع مجال "الديمومة":
	
	مجموع مجال "التصرف":
	
	                 مجموع مجال "الحوكمة":
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2- موضوع الاعتراض و الوثائق المؤيدة له :

موضوع الاعتراض :
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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	عدد الملحق

	
	


